ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPE
PODER EXECUTIVO

Lei Municipal n°® 945/2010, de 29 de Junho de 2010.

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE CONTROLE
SOCIAL DO PROGRAMA BOLSA FAMILIA — CMPBF,
DE ARARIPE - ESTADO DO CEARA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARARIPE — CEARA,
no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a
Cémara Municipal aprovou e eu Sanciono a Seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica instituido o CONSELHO MUNICIPAL DE CONTROLE SOCIAL DO
PROGRAMA BOLSA FAMILIA — CMPBF, 6rgao de deliberagdo colegiada, de carater
permanente e composi¢do paritaria entre representantes do governo e da sociedade
civil, integrante da estrutura basica da Secretaria de Assisténcia Social, da Prefeitura
Municipal de Araripe, Estado do Ceara, com a finalidade de formular e integrar
politicas publicas, definir diretrizes, normas e procedimentos sobre o desenvolvimento
e implementacdo do Programa Bolsa Familia, acompanhar, avaliar, controlar e
fiscalizar a sua execugdo, bem como apoiar iniciativas para instituicdo de politicas
publicas sociais visando promover a emancipagcdo das familias beneficiadas pelo
Programa no Municipio, em consonancia com o disposto no art. 8° da Lei Federal N°
10.836, de 09 de Janeiro de 2004, no inciso VI do art. 14 e nos artigos 29 e 31, todos
do Decreto Federal N° 5.209, de 17 de Setembro de 2004 e na Instrugao Normativa N°
01, de 20 de Maio de 2005 do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome.

Art. 2° - Compete ao CMPBF, sem detrimento de outras atribuigdes:
| — no que se refere ao cadastramento unico:

a) contribuir para a construgdo e manuten¢do de um cadastro qualificado, que
reflita a realidade socioecondmica do municipio e assegure a fidedignidade dos
dados e a equidade no acesso aos beneficios das politicas publicas, voltadas
para as pessoas com menor renda;

b) identificar os potenciais beneficiarios do Programa Bolsa Familia, sobretudo as
populacdes tradicionais e em situacbes especificas de vulnerabilidade e
aquelas que se encontram em situacdo de extrema pobreza, assim como
solicitar ao Poder Publico Municipal seu cadastramento;

c) conhecer os dados cadastrais dos beneficiarios do Bolsa Familia,
periodicamente atualizados e sem prejuizo das implicagdes ético-legais relativas
ao uso da informacgao; e )

d) Zelar pelo sigilo das informagbes pessoais contidas no Cadastro Unico.
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Il - no que se refere a gestao dos beneficios:

a) avaliar, periodicamente, a relacdo de beneficiarios do Programa Bolsa Familia;

b) solicitar, mediante justificativa, ao gestor municipal, o bloqueio ou o
cancelamento de beneficios referentes as familias que n&o atendam aos
critérios de elegibilidade do Programa; e

c) acompanhar os atos de gestdo de beneficios do Programa Bolsa Familia e dos
Programas Remanescentes realizados pelo gestor municipal.

Il — no que se refere ao controle das condicionalidades:

a) Acompanhar a oferta por parte do governo municipal dos servicos publicos
necessarios ao cumprimento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia
pelas familias beneficiarias;

b) Articular-se com os demais conselhos setoriais para garantia da oferta dos
servigos para o cumprimento das condicionalidades;

c) Conhecer a lista dos beneficiarios que ndo cumpriram as condicionalidades,
periodicamente atualizada e sem prejuizo das implicagbes ético-legais relativas
ao uso da informagéo;

d) Acompanhar e analisar o resultado e as repercussées do acompanhamento do
cumprimento de condicionalidades no municipio; e

e) Contribuir para o aperfeicoamento da rede de protegdo social, estimulando o
Poder Publico a acompanhar as familias com dificuldades no cumprimento das
condicionalidades.

IV — no que se refere aos programas complementares, acompanhar e estimular a
integraca@o e a oferta de outras politicas publicas que favorecam a emancipagéo das
familias beneficiarias do Programa Bolsa Familia, em especial das familias em
situacdo de descumprimento das condicionalidades, de sua condicdo de exclusdo
social, articuladas entre os conselhos setoriais existentes no municipio, os entes
federados e a sociedade civil;

V — no que se refere a fiscalizacdo, monitoramento e avaliagdo do Programa Bolsa
Familia:

a) Exercer o acompanhamento da gestdo municipal do Programa Bolsa Familia;

b) Acompanhar, avaliar e subsidiar a fiscalizacdo e o monitoramento da gestao
local do Programa nos processos de cadastramento no municipio, da selecéo
dos beneficiarios, da concessdo e manutencdo dos beneficios, de controle do
cumprimento das condicionalidades, da articulagdo de agbes complementares
para os beneficiarios do Programa e da gestdo e execucdo do Programa como
um todo;

c) Exercer o controle social articulado com os fluxos, procedimentos, instrumentos
e metodologias de fiscalizagcdo dos 6rgaos de controle estatais;

d) Comunicar as instituicdes integrantes da Rede Publica de Fiscalizagdo do
Programa Bolsa Familia (Ministérios Publicos Estadual e Federal, Controladoria
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Geral da Unido e Tribunal de Contas da Unido), e a Secretaria Nacional de
Renda de Cidadania a existéncia de eventual irregularidade no municipio no
que se refere a gestdo e execucdo do Programa Bolsa Familia; e

e) contribuir para a realizagdo de avaliagbes e diagnoésticos que permitam aferir a
eficacia, efetividade e eficiéncia do Programa Bolsa Familia.

VI — no que se refere a participagéo social:

a) Estimular e zelar pela participacdo comunitaria no controle da execugéo do
Programa Bolsa Familia, no ambito municipal; e

b) Contribuir para a formulagdo e disseminacédo de estratégias de informagao a
sociedade sobre o Programa.

VII - no que se refere a capacitagao:

a) ldentificar as necessidades de capacitagdo de seus membros; e
b) Auxiliar os Governos Federal, Estadual e Municipal no desenvolvimento de
processos de capacitacdo dos conselheiros e do gestor municipal do Programa.

VIl — aprovar a prestagao de contas dos recursos financeiros referentes ao indice de
Gestao Descentralizada — IGD transferidos pela Unido para apoio as agbes de gestao
e execucdo descentralizada do Programa Bolsa Familia no ambito municipal,

IX — estimular a integracédo e a cooperacio entre os conselhos setoriais existentes no
municipio, bem como articular-se com os mesmos, de maneira a acompanhar a oferta
dos servicos de educacéo e de saude, e o atendimento prioritario as familias em maior
grau de vulnerabilidade;

X — instituir comissdes ou grupos de estudo ou trabalho, compostos por representantes
do governo e da sociedade civil, com o fim de promover estudos e elaborar e propor
medidas especificas, a serem submetidos a composi¢céo plenaria do Conselho, que
definirda no ato da sua criagdo os objetivos especificos e o0 prazo para conclusao dos
trabalhos, podendo ser assessorados por pessoas de reconhecido saber e experiéncia
na matéria a que se destina;

XI — elaborar, aprovar e modificar o seu Regimento Interno, que dispora sobre o seu
funcionamento e as atribuicées de seus membros;

Xl — exercer outras atribuicbes estabelecidas em normas complementares do
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome;

Art. 3° - O Conselho Municipal de Controle Social do Programa Bolsa Familia —
CMPBF ¢é composto por 08 (oito) membros titulares e respectivos suplentes,
observados os seguintes critérios:

| — 04 (quatro) representantes do Poder Publico Municipal dos seguintes 6rgéos
executores de politicas sociais basicas:
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a) Secretaria de Assisténcia Social;

b) Secretaria de Educagéo;

c) Secretaria de Saude;

d) Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;

Il — 04 (quatro) representantes da Sociedade Civil escolhidos em assembléia,
convocada especialmente para este fim, com a seguinte composigao:

a) 02 (dois) representantes de movimentos, instituicbes, associagdes, organizagdes ou
entidades da sociedade civil; e
b) 02 (dois) representantes dos beneficiarios do Programa Bolsa Familia.

§ 1° - Os representantes de que trata o inciso | e seus respectivos suplentes, serdo
indicados pelos gestores dos 6rgaos representados.

§ 2° - Os representantes de que tratam os incisos | e Il e seus respectivos suplentes,
serdo designados pelo Prefeito Municipal.

Art. 4° — A elei¢do para escolha dos representantes da sociedade civil sera convocada
pelo CMPBF mediante edicdo de resolucido especifica para este fim, que devera ser
publicada nos meios de comunicagdes locais, 30 (trinta) dias antes do término dos
respectivos mandatos vigentes.

§ 1° - E vedada a indicacdo de nomes ou qualquer outra forma de ingeréncia do Poder
Publico no processo de escolha dos representantes da sociedade civil junto ao
Conselho.

§ 2° - O Ministério Publico da Comarca de Araripe/CE podera acompanhar o processo
de escolha dos membros representantes da sociedade civil organizada para compor o
Conselho.

Art. 5° - Funcionarios publicos em cargos de confianca ou de direcdo, na esfera
publica, ndo poderdo ser membros do Conselho representando algum segmento que
ndo o do poder publico, bem como os conselheiros candidatos a cargos eletivos
deveréo afastar-se de sua funcéo no Conselho até a decisdo do pleito.

Art. 6° - Os membros do CMPBF terdo mandato de 02 (dois) anos, permitida uma
unica recondugao para o periodo imediato, no caso dos representantes da sociedade
civil, por meio de novo processo eleitoral, vedada, em qualquer caso, a prorrogacgao de
mandatos ou a reconducao automatica.

Art. 7° - Os conselheiros representantes governamentais, bem como os da sociedade
civil poderdo perder o mandato, antes do prazo de 02 (dois) anos, nos seguintes
casos:

I — por renuncia;
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Il — por ndo comparecer a 02 (duas) reunides consecutivas ou a (trés) intercaladas na
vigéncia do mandato, salvo se a auséncia ocorrer por motivo de for¢ga maior, justificada
por escrito a Presidéncia;

Il - por requerimento da entidade representada, mediante comunicacao escrita
dirigida a Presidéncia do CMPBF, a qual devera conter, ainda, a indicagdo de uma
nova representacao;

IV — pela pratica de ato incompativel com a fungdo de conselheiro, por decisao da
maioria dos membros do Conselho. respeitando-se 0s casos de recondug exerc
Alencar, em 12 de novembroquando estiverem no exercal.

Art. 8° - A estrutura de funcionamento do CMPBF compde-se de:

| — Plenario;
Il - Presidéncia; e
Il — Secretaria Executiva.

Art. 9° - O plenario do CMPBF reunir-se-4 em assembléia, trimestralmente, em carater
ordinario e extraordinariamente mediante convocacido do seu presidente ou por
requerimento da maioria de seus membros.

Art. 10 - O Plenario instalar-se-a e deliberara com a presenga de, no minimo, metade
mais um dos conselheiros titulares ou suplentes no exercicio da titularidade, exigindo-
se maioria de voto dos presentes para aprovagao das deliberagoes.

§ 1° - As reunibes do Conselho serdo publicas, salvo quando se tratar de materia
sujeita a sigilo, na forma da legislacao pertinente.

§ 2° - Durante as sessdes plenarias é facultado ao Colegiado conceder a palavra ao
publico em geral.

§ 3° - Poderdo, ainda, ser convidados a participar das reunides do CMPBF,
representantes de 6rgdos publicos, dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario,
entidades privadas, bem como personalidades, profissionais de reconhecida
competéncia, outros técnicos ou pessoas, previamente agendadas, sempre que da
pauta constar tema de suas areas de atuacgéao.

Art. 11 — As decisées do CMPBF, inclusive seu Regimento Interno seréo aprovadas
por maioria simples dos Conselheiros presentes e suas deliberacbes
consubstanciadas em resolugbes que seréo assinadas pelo Presidente do Conselho.

§ 1° - As resolucdes e atos deliberativos do CMPBF deverdo ser publicados nos
orgaos oficiais e/ou na imprensa local, seguindo as mesmas regras de publicagcéo
pertinentes aos demais atos do Poder Executivo.

§ 2° - A aludida publicagdo devera ocorrer na primeira oportunidade subsequente a
reunido em que a decisao foi tomada ou a resolugéo foi aprovada.
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Art. 12 - A Presidéncia é érgao constituido pelo presidente e pelo Vice-Presidente do
CMPBF.

§ 1° - O CMPBEF é presidido por um de seus membros titulares, eleito para mandato de
01 (um) ano, permitida uma unica reconducao por igual periodo.

§ 2° - Fica assegurada em cada mandato, a altemmancia entre a representacédo do
governo e da sociedade civil no exercicio da funcdo de presidente e de vice-
presidente, respeitando-se os casos de recondugao.

Art. 13 — O CMPBF contara com uma Secretaria Executiva, diretamente subordinada a
Presidéncia e ao Colegiado para dar suporte ao cumprimento de suas competéncias.

§ 1° — A Secretaria Executiva é 6rgao constituido pelo (a) Secretario (a) Executivo (a) e
demais servidores designados pela Secretaria de Assisténcia Social da Prefeitura
Municipal de Araripe, com a finalidade de prestar o suporte técnico, juridico,
administrativo e de comunicagdo necessarios ao funcionamento do CMPBF.

§ 2° - O Cargo de Secretério (a) Executivo (a) serd ocupado por um dos membros
titulares do Conselho eleito por maioria simples de votos em Sessao Plenaria.

Art. 14 - A atuacdo como membro do Conselho é considerada, para todos os efeitos,
atividade de interesse publico e relevante valor social, e ndo sera remunerada.

Art. 15 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social devera prover a infra-estrutura
necessaria para o funcionamento do CMPBF, garantindo recursos materiais, humanos
e financeiros, arcando inclusive, com despesas referentes a passagens, diarias e
capacitagbes de conselheiros representantes do governo e da sociedade civil, bem
como dos grupos de estudo, trabalho e comissfes quando estiverem no exercicio de
suas atribuicbes.

Art. 16 — O CMPBF elaborara e aprovara o seu Regimento Interno no prazo de 90
(noventa) dias, a contar da sua instalacao.

Paragrafo Unico — O Regimento Intemo do CMPBF devera estabelecer as
competéncias e definir os demais procedimentos e normas administrativas necessarias
ao seu funcionamento.

Art. 17 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco da Prefeitura Municipal de Araripe/CE, 29 de Junho de 2010.

GIOVANE DES SILVESTRE
Prefeito Munigipal de Araripe/CE
Em exercicios
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